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Politica di sostenibilità  

Premessa  

L'attività di La Torre Costruzioni S.r.l. si focalizza sul restauro di beni immobili sottoposti a tutela, sulla 

manutenzione di edifici civili e sull’installazione di impianti elettrici. 

L’Alta Direzione di LA TORRE COSTRUZIONI S.r.l., consapevole del ruolo sociale ed economico 

che l’impresa riveste all’interno del contesto territoriale e produttivo in cui opera, riconosce la sostenibilità 

come principio guida strategico.  

A tal fine, in linea con i principi della norma SRG 88088:24, l'organizzazione si impegna a integrare i 

principi ESG (Environmental, Social & Governance) nel proprio modello di business, adottando un 

approccio sistemico e integrato alla sostenibilità, capace di considerare in modo equilibrato impatti, rischi 

e opportunità lungo tutte le sue dimensioni. 

Questo impegno è formalizzato nella presente Politica, attraverso la quale la società promuove una 

crescita sostenibile, favorisce l’adozione dei Principi Etici e Sociali (PES) previsti dalla norma SRG 

88088:24 e contribuisce al raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) definiti 

dall’Agenda ONU 2030. 

Nello specifico, La Torre Costruzioni S.r.l. orienta le proprie azioni strategiche verso i seguenti PES 

considerati prioritari: Diritti Umani e Pratiche di Lavoro, Tutela dell’Ambiente, Coinvolgimento e 

Sviluppo della Comunità, e Governance Etica, impegnandosi a monitorarne costantemente le 

performance. 

Inoltre, tale Politica è redatta in coerenza con le linee guida ISO 26000:2020 e della norma ISO 

20400:2017, riflettendo l’impegno dell’organizzazione a operare in modo responsabile, etico e sostenibile, 

in linea con gli SDGs e i principi internazionali di riferimento.  

LA TORRE COSTRUZIONI S.r.l., coerentemente con il proprio sistema di gestione integrato 

(Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza e Anticorruzione), adotta un approccio olistico alla sostenibilità, 

impegnandosi a promuovere pratiche che generino valore economico, sociale e ambientale nel lungo 

periodo. In particolare, l’azienda intende: 

● Garantire comportamenti etici e trasparenti in tutte le attività aziendali, estendendo i principi 

di legalità, anticorruzione e rispetto delle normative anche a partner, fornitori e collaboratori, 

secondo i criteri previsti dalla ISO 37001; 
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● Tutelare i diritti fondamentali delle persone e favorire un ambiente di lavoro sicuro, equo e

inclusivo, promuovendo la partecipazione attiva dei dipendenti, la parità di trattamento, l’accesso

ad un salario dignitoso, lo sviluppo delle competenze e il benessere organizzativo;

● Ridurre progressivamente l’impatto ambientale delle proprie attività attraverso scelte

progettuali e operative orientate alla sostenibilità: uso efficiente delle risorse, prevenzione

dell’inquinamento, gestione responsabile dei rifiuti, promozione di tecnologie a basso impatto;

● Rafforzare un approvvigionamento responsabile e sostenibile, selezionando materiali, beni e

servizi sulla base di criteri non solo economici, ma anche ambientali, etici e sociali. L’azienda

privilegia fornitori che dimostrano:

○ conformità a normative su lavoro, ambiente e sicurezza;

○ attenzione al ciclo di vita dei prodotti e alla loro riciclabilità;

○ pratiche trasparenti, tracciabilità dei materiali, e rifiuto di ogni forma di sfruttamento o

illecito;

○ presenza di sistemi di gestione ambientale e/o etica (ISO 14001, SA8000, ecc.), ove

applicabile.

● Promuovere il coinvolgimento della catena di fornitura nei principi della sostenibilità,

favorendo il dialogo, la formazione e la condivisione di standard minimi di responsabilità, in linea

con quanto previsto dalla ISO 20400;

● Contribuire allo sviluppo economico e sociale del territorio, collaborando con realtà locali,

istituzioni ed enti del terzo settore per iniziative di valore condiviso, inclusione e innovazione

sociale.

L’azienda promuove un sistema di gestione orientato al miglioramento continuo e alla misurazione delle 

performance in ambito ESG (Environmental, Social, Governance), attraverso: 

➢ La definizione di obiettivi misurabili e l’adozione di indicatori chiave di sostenibilità;

➢ La pianificazione di audit e riesami periodici per verificare l’efficacia delle azioni intraprese;

➢ Il coinvolgimento attivo di dipendenti, clienti, fornitori, comunità locali e altri stakeholder

rilevanti, con pratiche di dialogo aperto, ascolto e trasparenza.

Attraverso questa Politica, LA TORRE COSTRUZIONI S.r.l. intende rafforzare il proprio impegno 

verso un modello di impresa sostenibile, resiliente e responsabile, che operi in equilibrio tra sviluppo 

economico, rispetto dell’ambiente e benessere delle persone. 

La presente Politica è riesaminata periodicamente e diffusa a tutte le parti interessate, interne ed esterne, 

quale elemento fondante della cultura aziendale. 

Palombara in Sabina, 06/02/2026 
La Direzione Generale 


